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	序号
	课题名称
	承担机构
	课题负责人

	1
	就业友好型发展方式研究
	华南师范大学
	王春超

	2
	中国就业理论体系研究
	中国劳动和社会保障科学研究院
	莫  荣

	3
	推动人力资源服务业创新发展研究
	中国人事科学
研究院
	田永坡

	4
	农村人力资源开发利用研究
	清华大学
	王亚华

	5
	扩大企业年金制度覆盖范围问题研究
	中国社会保障
学会
	金维刚

	6
	《工伤保险条例》修订若干问题研究
	中国劳动和社会保障科学研究院
	武玉宁

	7
	社保基金监督条例立法若干问题研究
	中国政法大学
	胡继晔

	8
	构建国家资历框架体系研究
	同济大学
	谢莉花

	9
	人才服务体系建设研究
	上海社会科学院
	汪  怿

	10
	外国人来华工作劳动法律问题研究
	国家发展和改革委员会经济体制与管理研究所
	石  颖

	
	
	上海财经大学
	吴文芳

	11
	新形势下劳动关系理论探索研究
	中国劳动关系
学院
	闻效仪

	
	
	中国人民大学
	涂永前

	12
	完善劳动关系协商协调机制研究
	中国劳动关系
学院
	原会建

	13
	灵活就业和新就业形态劳动者权益保障法律制度研究
	中央财经大学
	沈建峰

	14
	创新企业工资分配宏观指导方式方法研究
	中国劳动和社会保障科学研究院
	王  宏

	15
	深化高校、科研院所收入分配改革研究
	中国人民大学
	朱信凯

	
	
	清华大学
	王宏伟





